
 
Katholische Kirchengemeinde St. Martinus in 
Oberteuringen 
 
 
 

Oberteuringen (Duringas) liegt auf dem alten Handelsweg zwischen Konstanz und 
Ravensburg und wurde bereits 752 erstmals erwähnt. Heute liegt unser Ort inmitten 
des „Obstgarten Bodensee“ und ist ein beliebter Wohnort. 

 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine:n 

 

nebenamtliche:n Kirchenpfleger:in (m/w/d) 

 
 

Als Kirchenpfleger:in sind kraft Amtes Mitglied des Kirchengemeinderats mit beraten-
der Stimme und unterstützen den Pfarrer und den Kirchengemeinderat bei der Wahr-
nehmung der örtlichen Verwaltung. Sie sind für die ordnungsgemäße Ausführung der 
Verwaltung des örtlichen Kirchenvermögens verantwortlich und an rechtmäßige Wei-
sungen und Beschlüsse des Kirchengemeinderates gebunden. Unterstützung erhalten 
Sie durch das Katholische Verwaltungszentrum Friedrichshafen. 

 
Ihre Aufgaben sind insbesondere: 

 die Bau- und Liegenschaftsverwaltung sowie die Vorbereitung und Überwa-
chung von Bau- und Instandhaltungsmaßnahmen an kirchlichen Gebäuden 

 die Verwaltung des kirchlichen Vermögens und des Inventars 
 die Beratung und Unterstützung der kirchlichen Gremien in verwaltungstechni-

schen Angelegenheiten 
 die Zusammenarbeit mit dem Katholischen Verwaltungszentrum Friedrichsha-

fen 
 Angebotseinholung, Auftragserteilung und Prüfung und Freigabe von Rechnun-

gen 
 Anordnung von Kassenvorgängen 
 die Personalführung für die Berufsgruppe der Hausmeister und Reinigungs-

kräfte 
 die Verantwortung für den Arbeitsschutz und die Arbeitssicherheit in der Kir-

chengemeinde 
 
Freuen Sie sich auf: 

 ein vielseitiges und interessantes Aufgabenfeld mit der Möglichkeit zu selbst-
ständigem und eigenverantwortlichem Arbeiten 

 großzügige zeitliche Gestaltungsmöglichkeit und die individuelle Ba-
lance von Beruf und Privatleben  

 fachliche Begleitung und Unterstützung durch das Kath. Verwaltungs-
zentrum Friedrichshafen 

 
Sie bringen idealerweise mit: 



 abgeschlossene verwaltungsspezifische oder kaufmännische Ausbil-
dung bzw. berufliche Erfahrung in den oben genannten Aufgaben- und 
Tätigkeitsbereichen 

 eigenverantwortliche, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 
 Organisations-, Verwaltungs- und Verhandlungsgeschick 
 Flexibilität, Engagement, sowie gute Kommunikations- und Teamfähig-

keit 
 ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft und die Bereitschaft zur Wahr-

nehmung von Abendterminen 
 Routinierter Umgang mit EDV und Kommunikationstechnik 
 Sie identifizieren sich mit einem katholischen Arbeitgeber und gehören 

einer christlichen Kirche (ACK) an 
 
 
Nebenberufliche Kirchenpfleger:innen erhalten eine adäquate Aufwandsentschädi-
gung nach der Kirchenpflegerbesoldungsordnung der Diözese Rottenburg-Stuttgart.  
 
Die Identifikation mit der Kath. Kirche und die Zugehörigkeit zu einer Kirche der christ-
lichen Kirchen (ACK) setzen wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei glei-
cher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter dem Stichwort „Kirchenpflege 
Oberteuringen“, vorzugsweise per E-Mail (Anhänge möglichst in einem PDF) 
an Frau Kellner, ckellner@kvz.drs.de.  
 
Weitere Informationen erhalten Sie unter www.se-aeto.drs.de oder beim 
Katholischen Verwaltungszentrum Friedrichshafen, Katharinenstraße 16, 
88045 Friedrichshafen, Tel. 07541 7076-0. 
 
 

 


