
 

 

Kath. Kirchengemeinde  
„Maria Hilfe der Christen“ Kressbronn 

 
Eingebettet zwischen Obstplantagen und Weinbergen, direkt am 

württembergischen Bodenseeufer, liegt unsere lebendige und aktive 

Kirchengemeinde. 

 
 

In unserem 3-gruppigen Kindergarten „St. Michael“  
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 

Kindergarten-Leitung (m/w/d) 
60-100 % unbefristet 

 
 
Rund 70 fröhliche Kinder, deren Eltern, kompetente Kolleg:innen und 
eine lebendige und aktive Gemeinde warten auf Sie.  
 
Unser Kindergarten hat eine Öffnungszeit von 35 Stunden in der Wo-
che. Die Arbeit basiert auf dem Rottenburger Kindergartenplan, dem 
Orientierungsplan von Baden-Württemberg und dem Leitbild der Kath. Kindergärten. 
 
Wir wünschen uns eine aufgeschlossene, zielorientierte und innovative Persönlichkeit mit 
Kompetenzen im Bereich der pädagogischen, organisatorischen und administrativen Steu-
erung eines Kindergartens und mehrjähriger Berufserfahrung im Kindergartenbereich. 
 
Sie haben Power und stellen sich gerne neuen Herausforderungen? Teamarbeit ist Ihnen 
genauso wichtig wie uns? Dann brauchen wir Sie als Verstärkung, um den Kindern das zu 
bieten, was sie brauchen. 

 
 
Wir bieten: 

 Einstellung und Vergütung nach der Arbeitsvertragsordnung der Diözese Rotten-
burg-Stuttgart AVO-DRS in Anlehnung an den TVöD (S15) 

 Eine monatliche Entgeltgruppenzulage von 130 € (bei Vollzeitbeschäftigung) 
 attraktive familienfreundliche Privilegien und Sozialleistungen wie z. B. zusätzliche 

freie Tage, Kinderzulage, Betriebsrente, Jahressonderzahlung, Jobticket u. v. m. 
 fachliche Begleitung durch unsere Kindergartenbeauftragten und der Fachberatung 
 ein Arbeitgeber, der für seine christlich-sozialen Werte eintritt und diese lebt 
 hervorragende Entwicklungschancen basierend auf Ihren Stärken (interne und ex-

terne Schulungs- und Fortbildungsmaßnahmen) 
 ein kompetentes, für Neues aufgeschlossenes und stabiles Team 
 ein neugestalteter Außenbereich 

 
Wir wünschen uns: 

 dass Sie engagiert, aufgeschlossen und motiviert sind 
 dass Sie eine Ausbildung zur Pädagogischen Fachkraft gem. § 7 KiTaG absolviert 

haben (Erzieher:in mit Zusatzqualifikation, Kindheitspädagoge:in) 



 

 

 dass Sie eine mehrjährige Berufserfahrung im Kindergartenbereich als Gruppenlei-
tung haben und offen für Neues sind 

 dass Sie sich mit einem katholischen Arbeitgeber identifizieren und wenn möglich der 
katholischen Kirche angehören 

 dass Sozialkompetenz für Sie kein Fremdwort ist 
 dass Sie die pädagogische Arbeit mit Kindern begeistert 
 dass Sie engagiert, aufgeschlossen und motiviert sind 

 
Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Konfession/Religionszugehörigkeit und dem Stichwort 
„Kindergarten-Leitung Kressbronn“ senden Sie bitte an Frau Kellner, vorzugsweise per 
Email (Anhänge möglichst als PDF, max. 5 MB) ckellner@vz-fn.drs.de oder Kath. Verwal-
tungszentrum, Katharinenstraße 16, 88045 Friedrichshafen, 07541/7076-0.  
 
Weitere Informationen finden Sie unter https://kiga-st-michael.com  

mailto:ckellner@vz-fn.drs.de
https://kiga-st-michael.com/

